
 

 

 

 



Старая редакция Новая редакция 

4.3.1. Дисциплинарное взыскание 

применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения 

дисциплинарного проступка и не 

позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени 

болезни обучающегося, 

пребывании его на каникулах, не 

более семи учебных дней со дня 

представления директору 

Учреждения мотивированного 

мнения в письменной форме. За 

каждый дисциплинарный 

проступок может быть применено 

только одно дисциплинарное 

взыскание. При наложении 

дисциплинарного взыскания за 

один и тот же проступок, 

совершенный в течение года, 

наказание ужесточается. 
 

4.3.1. Мера дисциплинарного 

взыскания применяется не позднее 

одного месяца со дня обнаружения 

проступка и не позднее шести 

месяцев со дня его совершения, не 

считая времени отсутствия 

обучающегося, а именно отсутствия 

во время  болезни, каникул, 

академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска 

по уходу за ребенком, а также 

времени, необходимого на учет 

мнения советов обучающихся, 

представительных органов 

обучающихся, советов родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся 

организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, но не 

более семи учебных дней со дня 

представления руководителю 

организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, 

мотивированного мнения указанных 

советов и органов в письменной 

форме.  
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